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GBS - Die 56+ Generation zur Selbststindigkeit befihigen

Im Dezember 2023 trafen sich die
GBS-Projektpartner in  Gottingen,
Deutschland, zZum ersten
Treffen. Die

Projektziele und Verantwortlichkeiten

transnationalen

der einzelnen Partner wurden
ausgetauscht, und gemeinsam wurden

die nachsten Schritte fur den Start der

Aktivititen geplant. Sie planten die

nichsten Schritte zur Suche nach den
besten Beispielen und Best Practices
fir griine Unternehmen in Europa.

Co-funded by
the European Union

GBS

UBER DAS PROJEKT

Das GBS-Projekt zielt darauf ab, altere Menschen
zur Aufnahme einer selbstindigen Téatigkeit in der

grinen Wirtschaft zu motivieren, um ihre

sozio6konomische Integration und ihr
Wohlbefinden zu verbessern. Um dieses Hauptziel
zu erreichen, wird die Partnerschaft an der
Erstellung einer Reihe von OER arbeiten, um die
alteren Menschen zu befihigen, sich am grinen
Wandel zu beteiligen. Ein digitales Toolkit wird
entwickelt, das durch padagogische Umsetzungs-
methoden fiir Erwachsenenbildner unterstitzt
wird, um digital unterstiitzte Mentoring-Sitzungen

zu ermoglichen.

Finanziert von der Europaischen Union. Die gedulRerten Ansichten und Meinungen sind jedoch
ausschliel3lich die des Autors/der Autoren und spiegeln nicht unbedingt die der Europaischen Union
oder der Europaischen Exekutivagentur fur Bildung und Kultur (EACEA) wider. Weder die Europaische

Union noch die EACEA kénnen fur diese verantwortlich gemacht werden.


https://www.facebook.com/profile.php?id=61555045801454
http://linkedin.com/in/gbs-project-4111952a7

Projektziele:

o iltere Menschen fiir die Selbststindigkeit in
der griinen Wirtschaft zu motivieren;

« Schaffung eines flexiblen, digital unterstitzten

Mentoring-Lernpfads, um das Wissen und die
Fahigkeiten der Senioren zur Griundung eines
grinen Unternehmens als Teil ihrer
unternehmerischen Kompetenz zu
entwickeln;

o Gewihrleistung der Anerkennung der von
den Lernenden erworbenen Kompetenzen
durch die Entwicklung eines digitalen
Bewertungsinstruments;

« Verbesserung der Fahigkeit von

Erwachsenenbildnern, das e-Studio wirksam

ZU unterstutzen.

DIE NACHSTEN SCHRITTE DES PROJEKTS

eine Reihe von OER zur Motivation von Senioren "Green Business: ist das mein Weg?" durch:

- die Entwicklung einer Prasentation zum Selbstlernen tiber Moglichkeiten und Herausforderungen;

- die Entwicklung einer Reihe von Erfolgsgeschichten als Vorbilder fir eine erfolgreiche Selbststandigkeit;
- die Entwicklung einer Reihe von bewahrten Praktiken aus Medienressourcen, um den Lernenden die
Moglichkeit zu geben, den Erfolg von Senioren in griinen Unternehmen zu analysieren und sich selbst in der
Selbststandigkeit in einigen Arten dieser Unternehmen wiederzufinden;

- die Entwicklung eines interaktiven Spiels "Meine personlichen Fahigkeiten und Stirken, um ein grines
Unternehmen zu grinden - wie man sie entwickelt", um das Wissen der adlteren Lernenden Giber griine
Unternehmen zu ermitteln und die Fahigkeiten aufzuzeigen, die weiter entwickelt werden miissen;

- die Entwicklung eines e-Guides "Lernen durch den Mentoring-Prozess "Wachsende Kompetenzen fiir die
Grundung eines grinen Unternehmens" fir die Lernenden, um sie zur weiteren Teilnahme am digital

unterstiitzten Mentoring zu motivieren.

TREFFEN SIE DIE PROJEKTPARTNER!

GBS ist eine strategische Partnerschaft KA2, die von Erasmus+ der Europaischen Union kofinanziert wird.
Das Projekt wird von Europiniu inovaciju centras in Litauen geleitet und umfasst auch Partnerschaften aus Italien
(CESIE), den Niederlanden (Inova Aspire B.V.), Deutschland (BLENDED LEARNING INSTITUTIONS
COOPERATIVES) und Portugal (STORYTELLME UNIPESSOAL LDA).
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